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Republika ¢ Kosovés
Republika Kosova — Republic of Kosovo
Ministria e Shéndetésis€ — Ministarstvo 7 dravstva-Ministry of Health

Shérbimi Spitalor dhe Klinik Universitar i Kosovés

R

Univerziteska Bolnika i Klini¢ka Sluzba Kosova - Hospital and Univesity Clinical Service of Kosovo

Spitali i Pérgjithshém, Opsta Bolnica, Genel Hastane, General Hospital
“prim. Dr. DAUT MUSTAFA”

Prizren

Né& bazé t& nenit 66, 67 dhe 68 t& Ligjit Nr.06/L-1 14 pér Zyrtar Publik, Nenit 13 t& Statutit t&
Spitalit t€ Pérgjithshém “prim. Dr. Daut Mustafa” Prizren, si dhe Kkérkesés nr. 2/142, t& datés
71.07.2022 pér konkurs t& brendshém, té miratuar nga Bordi Drejtues i SHSKUK-s¢ me
vendimin nr. 2269/2 1€ dates 18.08.2022, Késhilli Drejtues i Spitalit t€ Pérgjithshém “Prim. Dr.
Daut Mustafa” Prizren, n€ mbledhjen e mbajtur meé 31.08.2022 mori vendim t& shpall:

Na osnovu &lana 66, 67 i 68 Zakona br. 06/L-114 0 Javnim Sluzbenicima, €lan 13 Statuta Opste
bolnice “Prim. dr. Daut Mustafa® Prizren, kao i zahtev br. 2/142, od 21.07.2022 za interni
konkurs, odobren od strane Upravnog Odbora SHSKUK-a odlukom br. 2269/2 od 18.08.2022
godine, Upravni Odbor Opéte Bolnice “Prim. Dr. Daut Mustafa" Prizren, na sastankom
odrzanom 31.08.2022, doneo dluku da saopsti:

06/L-114 sayih Kamu Gorevlileri Kanununun 66, 67 ve 68 inci maddelerine dayanilarak, Genel
Hastane Tiiziigi'nin 13. Maddesi "Prim. Dr. Daut Mustafa" Prizren'in yani sira istek no.
SHSKUK Yénetim Kurulu'nun 21.07.2022 tarih ve 2/142 sayil karariyla onaylanmigtir.
18.08.2022 tarih ve 2269/2 sayili Genel Hastane Vonetim Kurulu tarafindan "Prim. Dr. Daut
Mustafa" Prizren, 31.08.2022 tarihinde yapilan toplantida su aciklamay1 yaptt:

Konkurs i brendshém/ Interni oglas/ i¢ rekabet
Pér pranim né marrédhénie pune né koh€ té caktuar/Za prijem na posao na odredjeno vreme /
Siiresiz caligan araniyor

Titulli i pozités/Naziv polozaja!Pozisyonun bashgi: Kryeinfermier i repartit / Glavna
sestra/tehnicar odeljenja / Bashemsire teknisien
Koronare me Kujdesin Intenziv,
Semundje t& Lekures,
Hemodializg,
Gjinekologji,
Salla ¢ Operacionit Obstetriké
Salla Operacuionit Oftalmologji
Salla Operacionit ORL
Pediatri,
. Neonatologji,

10. Shérbimi i Anestezionit,

11. Trakti Operativ me Dhomén e Zgjimit,

12. Shérbimi i Biokimisg,

13. Barnatorja Qendrore,

14. Patologjia me Morgun
Koeficineti i pagés/ Koeficient plate/ Maas katsayist: 6
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Norma e punés/ Radni standard/: Orar i ploté/ Puno radno vreme / Tam zamanlama
Kohézgjatja e kontratés/ Trajanje ugovora/: 1 vit, me mundési vazhdimi / 1 godine, uz
mogucnost produZenja / 1 yil, uzatma imkani ile

Népunési mbikéqyrés: Drejtori infermierisg/ Direktor sestrinstva / Hemsirelik Direktdrii
Numri i referencés/ Broj referece/ Referans numarasi: 8/33-08-2022

Qéllimi i pozités: T& sigurojé udh&heqje dhe udhézime profesionale per stafin brenda repartit,
duke pérdorur me efikasitet resurset pér t& ofruar shérbime t& kujdesit pér pacientin

Svrha pozicije: Da obezbedi profesionalno vodstvo i smernice osoblju unutar odeljenja,
efikasno koriste¢i resurse za pruzanje usluga nege pacijenata.

Pozisyonun Amaei: Hasta bakim hizmetlerini saglamak i¢in kaynaklari verimli bir sekilde
kullanarak, bsliim i¢indeki personele profesyonel liderlik ve rehberlik saglamak.

Aftésité, pérvoja dhe atributet tjera qé€ kérkohen/Vestine, iskustvo i druge osobine koje se
zahtevaju/ Beceriler, deneyim ve gerekli diger ozellikler:

ME s¢ paku 3 vjet pérvojé pune / Najmanje 3 godine radnog iskustva/ En az 3 yillik is tecriibesi.
T¢ keté aftési organizative né profesion / Da ima sposbnost organizacije na radu / Mesleginde
orgiitsel becerilere sahip olmast.

T& njohé s¢ paku njé gjuhé vendore dhe &shté e déshirueshme njohja e gjuhés angleze dhe puna
me kompjuter / Znati najmanje jedan lokalni jezik i poZeljno je znanje engleskog jezika i rad na
kompijuteru / En az bir yerel dili tanimak, Ingilizce bilmek ve bilgisayarlarla ¢alismak tercih
edilir.

Dokumentat e kérkuara / Trazena dokumentacija/Gerekli belgeler:

Vértetimin mbi pérvojén e punés dhe kualifikimin, si dhe dokumentacionin plotésues q& nuk keni
né dosjen pesonale / Potvrdu o random odnosu i kualifikaciju, kao pomocnu dokumentaciju koju
nemate u personalnom dosije / Is deneyimi ve kualifikasyon belgesi, bunun yani sira kisisel
dosyanizda bulunmayan ek belgeler.

Procedurat e konkurrimit/Procedure konkurisan ja/Rekabet Prosediirleri:

Konkursi &shté i brendshém dhe mund t& konkurojné & gjithé kandidatét qé i plotésojné
kriteret dhe kané kontrata valide t& punés me Spitalin e Pérgjithshém “Prim.Dr. Daut Mustafa”
né Prizren / Konkurs je interni i pravo konkurisanja imaju svi kandidati koji ispunjavaju
kriterijume i imaju vaZeée ugovore o radu sa Opstom bolnicom “Prim.Dr. Daut Mustafa® u
Prizrenu / Konkur kriterleri karsilayan ve Genel Hastane ile gegerli is s6zlesmesi bulunan tiim
adaylar "Prim.dr. Daut Mustafa" Prizren'de.

Konkursi &shté i shpallur 15 ditg, / Konkurs je otvaran 15 dana, / Konkurun agilis ve
kapanis tarihi: 31.08.2022 - 14.09.2022.

Konkursi publikohet né tabelén e shpalljeve n& Spitalit Pérgjithshém “Prim.Dr. Daut
Mustafa” né Prizren dhe né webfagen e spitalit: www.spitali-prizren.com/ Konkurs se objavljuje
na oglasnoj tabli u Opstoj bolnici “Prim.Dr. Daut Mustafa® u Prizrenu i na sajtu bolnice:
vvv.spitali-prizren.com / Konkur, General Hospital "Prim.Dr. Daut Mustafa" Prizren'de ve
hastanenin web sitesinde: www.spitali-prizren.com.

N€ testim do t& ftohen vetém kandidatét qé kané plotésuar kriteret e konkursit. Kandidatét
q€ i plotésojné kriterét e konkursit do t'i nénshtrohen testit me shkrim. T& gjithé kandidatét t&
cilét nuk e kalojné testin me shkrim mbi 50% do t& diskualifikohen automatikisht. Ndérsa, té
gjithé kandidatét q& ju kané nénshtruar testit me shkrim, dhe kang arritur t& kalojné até 50% e mé
shumé & pikéve t& tij, do t& ftohen né intervistén me goj€, prané komisionit intervistues. Renditja
¢ kandidatéve do t& béhet sipas pikéve t& pérgjithshme q& do té fitojé ¢do kandidate nga dy
proceset si mé sipér (testimi me shkrim dhe intervista me 20jé).




Samo kandidati koji su ispunili kriterijume konkursa ¢e biti pozvani na test. Kandidati
koji ispunjavaju kriterijume konkurisanja bi¢e pozvani na pismeni test. Svi kandidati koji ne
poloZe pismeni test preko 50% bice automatski diskvalifikovani. Dok ¢e svi kandidati koji su
podnijeli pismeni test i uspjeli da ga poloze 50% i vise bodova, biti ¢e pozvani na razgovor sa
komisijom za intervjue. Rangiranje kandidata ¢e se zasnivati na ukupnom broju bodova koji ¢e
se osvojiti svaki kandidat iz dva gore navedena procesa (pismeno testiranje i usmeni intervju).

Teste yalmizca rekabet kriterlerini karsilayan adaylar davet edilecektir. Yarigma
kriterlerini karsilayan adaylar yazili bir smnava tabi tutulur. Yazili sinavi gegemeyen biitiin
adaylar % 50'yi gegemezse otomatik olarak diskalifiye edilirler. Yazili bir sinavda bulunan ve
puanlarinin% 50'sini ve daha fazlasini gegmeyi basaran tiim adaylar goriisme komitesi ile
goriismeye davet edilecektir. Adaylarin siralamasi kazanilacak toplam puanlara gore
belirlenir.Yukaridaki iki siire¢ten her aday (yazili sinav ve sozlii miilakatlar).

Paraqitja e kérkesave/ PodnoSenje prijave/ Uygulamalari génderme:
Aplikacionet merren dhe dorézohen né administraté, prej orés 07.00 deri né ora 15.00. Ng&
aplikacion duhet t& cekét qarté titulli i vendit t& punés dhe numri i referencés / Aplikacije se
primaju i podnose u upravi od 07.00 do 15.00. U prijavi treba jasno navesti naziv posla i
referentni broj/ Bagvurular saat 07: 00-15: 00 arasinda no'lu ofise iletilir ve alinir. Bagvuru, is
unvanini ve referans numarasini agikga belirtmelidir.
- Kérkesat e dérguara pas datés s€ fundit nuk do t& pranohen. Kérkesat e pakompletuara mund t&
refuzohen/Aplikacije primljene nakon zatvaranja konkursa nece biti prihvacene. Nekompletirane
aplikacije mogu biti odbijene/Son tarihten sonra gonderilen talepler kabul edilmeyecektir. Eksik
bagvurular reddedilebilir.
Prizren, 31.08.2022
Spitali i Pérgjithshém “Prim. Dr. Daut Mustafa” Prizren /Opsta Bolnica “Prim. Dr. Daut
Mustafa” Prizren / Genel Hastane “Prim. Dr. Daut Mustafa” szmn
,e~ Dr. Narqgize Arénliu Hoxhaj ST
Drejtoreshé ekzekutive / Izvr$ni direktor / Gene! Mudur
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